1. Tantargyelem neve: Fenntarthatdsag és kozosségi kultura Kreditértéke: ‘ 3
Tantargyelem besoroldsa: kotelezé
A Tantargyelem elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, "képzési elmélet (%):60
karaktere":

gyakorlat (%):40
A tandra tipusa: el6adas
oraszama, az adott félévben: ‘ 24 6ra (2 6ra/hét) |

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazandé tovabbi médok, jellemzék:

A szamonkérés madja: kollokvium (tétel és projekt bemutatas)

A tantargyelem tantervi helye 1
(hdnyadik félév):

El6tanulmanyi feltételek: -

Tantargyelem-leiras:

Kurzus célja

A kurzus célja, hogy a hallgatdk alaposabb ismerteket szerezzenek a fenntarthatdsag, a fenntarthaté fejlédés
témakoreiben. A fenntarthatésag harom f6 pillérének (kérnyezeti, gazdasagi, tarsadalmi) komplex szemlélete,
valamint kapcsolataik a negyedik, azaz kulturalis pillérrel. Kiemelt fontossagu témdnk a kultura, a kulturalis
szempontok valamint a kulturalis sokszin(iség szerepének vizsgalata a Fenntarthatd Fejl6dési Célok
megvaldsulasaban.

A kurzus tartalma:

A fenntarthatdsag, a fenntarthatd fejl6dés és a fenntarthatdsagra nevelés kialakuldsa. A Fenntarthato Fejl6dési
Célok jelentGsége, megvaldsuldasanak folyamata. A fenntarthatésag harom 6 pillérének (kornyezeti, gazdasagi,
tarsadalmi) komplex szemlélete, valamint kapcsolataik a negyedik, azaz kulturdlis pillérrel. Az ember
torténelme a bolygdra/bioszférara gyakorolt hatasa tikrében, az ember kérnyezetével kapcsolatos mentalitas
valtozasanak ive. A kiilonbo6z6 kulturak és civilizacidk hozzajaruldsa a kornyezeti problémak megoldasahoz. Az
antropocén kor f6 problémai, f6bb tarsadalmi-gazdasagi megatrendek vilagviszonylatban és a Karpat-
medencében. Emberi valaszok, reakcidk a problémakra a globalistdl az egyéni szintig kiilonds tekintettel a
kultdrara. A kultura, a kulturalis szempontok, a kulturalis sokszin(iség szerepe a Fenntarthato Fejlédési Célok
megvaldsulasaban. Fenntarthatdsdg és a fenntarthatdsag lehetséges indikatorai a turizmusban, mizeumokban,
koényvtarakban, egyéb kulturalis intézményekben és programokban. Fenntarthatésagra nevelés az oktatasi
intézményekben.
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TUDAS

Ismeri az ember kdrnyezet atalakité hatdsdnak f6bb allomdasait, érti ezek természeti, tarsadalmi, gazdasagi
kovetkezményeit. Tisztdban van a fenntarthatdsdg, a fenntarthatésagra nevelés elveivel, és a gyermekek
kornyezetkultura fejlesztésének lehet&ségeivel.

KEPESSEG

Képes a felel6s, fenntarthatd életforma kozvetitésére.

Képes a fenntarthatdsag gyakorlati megvaldsuldsa érdekében kiilonboz6 intézményekkel vald kapcsolatok
kialakitasara, fejlesztésére, hatékony egylittm(ikodésre menedzselésére, a felmerils problémak kezelésére.
Képes egylttmiikodni hazai- és nemzetkozi projektekben. Képes lakd-, és intézményi kdrnyezetében 6nalléan
kornyezetkultira témaju részvételi program kidolgozasara, megvaldsitasara.

ATTITUD

Elkotelezett sajat és a korulotte 1évEk életében a kérnyezethez vald érzelmi, etikai hozz3aallas, kultdra pozitiv
formaldsa irant. Nyitott a lehetséges egylittmUikodésekre, részvételi programokra, Uj elméletek és mddszerek,
alkalmazasara, integralasara.

AUTONOMIA-FELELOSSEG

Aktiv dllampolgarként a hatdskorébe tartozo terileteken részt vesz, felelGsséget vallal kbrnyezete, élettere
alakitasaban, fejlesztési projektekben. FelelGs hozzaallast tanusit a kdrnyezetében lévé emberek
kornyezetkultirajanak épitéséhez, az ehhez sziikséges kompetenciak kialakitasahoz.
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